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CHARTE SECURITE / SANTE / ENVIRONNEMENT

NOS VALEURS

Placer la SECURITE dans le travail, la SANTE des personnes et la préservation de
TENVIRONNEMENT de fagon permanente au premier rang de nos préoccupations.

NOS OBJECTIFS

Par nos ACTIONS et nos RESULTATS devenir un leader et un exemple dans nos métiers en :

> Préservant l'intégrité physique et la santé des personnes de I'entreprise et des tiers,

» Améliorant les conditions d’hygiéne et de sécurité,

» Prévenant les atteintes a I'environnement dans le cadre de nos activités,

» Eliminant les dommages matériels de toute nature,

» Améliorant la qualité de nos prestations et la satisfaction de nos clients.

NOTRE POLITIQUE

> Evaluer et maitriser les risques a tout moment en intégrant la PREVENTION dans toutes nos
actions et réflexions,

» Former, informer, sensibiliser et éduquer pour éradiquer les notions de fatalité, malchance et
inconscience,

» Analyser tout événement digne d’intérét afin d’en retirer des actions d’amélioration,

» Veérifier sur le terrain 'application des actions préconisées et en mesurer I'efficacité.

NOTRE ENGAGEMENT

Au-dela de I'action collective et du support inconditionnel de la hiérarchie de I'Entreprise, chacun d’entre
nous doit étre pleinement et constamment conscient de sa responsabilité individuelle vis-a-vis des
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dommages qu’il peut causer a lui-méme et aux autres en matiere de SECURITE / SANTE /
ENVIRONNEMENT.
Par conséquent, toute personne intervenant pour I'Entreprise a pour premiers devoirs :

» de partager nos VALEURS et nos OBJECTIFS,
» d'appliquer notre POLITIQUE,

par une attitude CONSCIENTE et REFLECHIE.

Ensemble impliquons nous
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